- DETERMINAZIONE
/A COMUNE DI AREA AMMINISTRATIVA
‘\%’.I n ¥ CASSANO SPINOLA
\"....ﬁx_\__,‘:_-::;f" Provincia di Alessandria N. 16 del 25 LUGLIO 2020

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI “ISTRUTTORE TECNICO — GEOMETRA”- CAT. C - A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO - LIQUIDAZIONE COMPENSO Al COMPONENTI
COMMISSIONE GIUDICATRICE

L’anno duemilaventi il giorno venticinque del mese di luglio alle ore 10,00

IL SEGRETARIO COMUNALE
Responsabile di Area
Adotta |la seguente determinazione:

RICHIAMATE le proprie Determine:

- n. 16 del 20.11.2019 con la quale si € provveduto ad indire concorso pubblico per soli esami ed
ad approvare il relativo Bando per n. 1 posto di Istruttore Tecnico, categoria C, a tempo pieno e
indeterminato;
- n. 8 del 26 .02.2020 di nomina della commissione esaminatrice del predetto concorso pubblico,
costituita come segue
- Dr.ssa Domenica La Pepa - Segretario comunale e Responsabile dell’Area Amministrativa
includente il servizio gestione personale — PRESIDENTE
- Geom. Marcello Bocca — dipendente dell’ente Istruttore Direttivo — Area Tecnica, includente il
servizio informatizzazione — categoria professionale “D” — COMPONENTE INTERNO;
- Geom. Piero Camera — COMPONENTE ESTERNO - Istruttore Direttivo Tecnico categoria
professionale “D” - dipendente del Comune di Borgetto di Borbera (AL)
con incarico delle funzioni di Segretaria verbalizzante la dipendente dell’Ente, Dr.ssa Paola Simona
Spinetti — Istruttore - Area Amministrativa - Categoria professionale “C 4”;
- n. 14 del 9.07.2020 di approvazione dei n. 4 verbali della Commissione e approvazione
graduatoria finale con nomina del vincitore;

CONSIDERATO che i lavori della Commissione sono ultimati e che pertanto si rende
necessario dare corso alla liquidazione del compenso spettante ai suoi componenti;

ATTESO che con la predetta determina n. 8/202 veniva stabilito il compenso, nel rispetto di
quanto disposto dal DPCM 23.03.1995 e successive modifiche ed integrazioni, per il solo
componente esterno, a sensi dell’art. 18 del vigente Regolamento per la disciplina delle modalita
di assunzione all'impiego pubblico, rientrando I'incarico di partecipazione ad una Commissione di
concorso nei compiti e doveri d’ufficio e provveduta al relativo impegno di spesa;




VISTO, in merito a quanto sopra, I'art. 3 comma 12 della legge 56 del 2019 che dispone:
“Gli incarichi di presidente, di membro o di segretario di una commissione esaminatrice di un
concorso pubblico per I'accesso a un pubblico impiego, anche laddove si tratti di concorsi banditi
da un'amministrazione diversa da quella di appartenenza e ferma restando in questo caso la
necessita dell'autorizzazione di cui all'articolo 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, si
considerano ad ogni effetto di legge conferiti in ragione dell'ufficio ricoperto dal dipendente
pubblico o comunque conferiti dall'amministrazione presso cui presta servizio o su designazione
della stessa”;

ATTESO che alla luce di quanto sopra e della sentenza del TAR Veneto, Sezione Il, 700/2007
in tale contesto, tali prestazioni occasionali non possano che essere remunerate con la normale
retribuzione se svolte durante I'orario di servizio, ovvero, al di fuori di esso, con il compenso
aggiuntivo previsto per il lavoro straordinario”;

RITENUTO di provvedere alla liquidazione del compenso spettante al componente esterno
la Commissione e del lavoro straordinario svolto dal Segretario verbalizzante, mentre nulla &
dovuto al componente interno Marcello Bocca- Responsabile dell’Area Tecnica;

VISTO il D.P.C.M. 23 Marzo 1995 con oggetto: “Determinazione dei compensi da
corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici di tutti i tipi di concorsi indetti dalle
amministrazioni pubbliche”, ai sensi del quale:

Art. 1

A ciascun componente delle commissioni esaminatrici di concorsi indetti dalle pubbliche amministrazioni
viene corrisposto, per ogni tipo di concorso, un compenso base differenziato

come segue:

1) L. 200.000 per concorsi relativi ai profili professionali fino alla quarta qualifica funzionale o categorie
equiparate;

2) L. 400.000 per concorsi relativi ai profili professionali della quinta e sesta qualifica funzionale o categorie
equiparate;

3) L. 500.000 per concorsi relativi ai profili professionali della settima qualifica funzionale categorie
equiparate e superiori.

Art. 2.

Salvo quanto disposto dall'art. 1, a ciascun componente le commissioni esaminatrici di concorsi viene
corrisposto un compenso integrativo cosi determinato:

a) L. 700 per ciascun candidato esaminato per le prove selettive previste dal capo Il del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;

b) L. 800 per ciascun elaborato o candidato esaminato per i concorsi di cui al punto b) dell'art. 7 del decreto
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;

c) L. 1.000 per ciascun elaborato o candidato esaminato per i concorsi di cui al punto a) dell'art. 7 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

| compensi di cui ai punti b) e c) sono aumentati del 20 per cento per i concorsi per titoli ed esami; nei
concorsi per soli titoli, i compensi integrativi sono commisurati al 20 per cento di quelli di cui ai punti b) e c);

VISTO il Nuovo sistema di classificazione del personale degli enti locali introdotto con il Cenl
Regioni e Autonomie Locali del 31.03.1999 - Tabella C “Corrispondenze per il primo inserimento
nella nuova classificazione” secondo cui la posizione economica C1 corrisponde alla ex sesta
qualifica funzionale;

ATTESA la competenza del sottoscritto giusto Decreto del Sindaco n. 7 del 16.10.2019;

VISTO il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;



DETERMINA

1. DI LIQUIDARE al Sig. Piero Geom. Camera, componente esterno della Commissione giudicatrice
del concorso per soli titoli per la copertura di un posto, a tempo pieno e indeterminato - di
Istruttore Tecnico, Categoria C, Posizione economica C1, conclusosi in data con 03.07.2020 con
I’'approvazione della graduatoria finale di merito, la somma di € 359,48, quale compenso per
attivita prestata come riportato nella tabella che segue, a lordo delle ritenute di legge e oneri
riflessi e rimborsi spese di viaggio:

COMPENSO INTEGRATIVO
indennita di
COMPONENT| | Compenso Numero  dei | Compenso |\ 1oopre missione e TOTALE
BASE candidati o | unitario rimborso (2+5+6)
degli elaborati | dovuto (3x4) spese
1 2 3 4 5 6 7
n.15
elaborati
COMPONENTE esterno | 207,00 |n-5candidati| 413 8,26 144,22 359,48
prova orale (5 viaggi)

2. DI LIQUIDARE il lavoro straordinario prestato dal Segretario verbalizzante, Dott.ssa Paola
Simona Spinetti, nell'importo di € 196,84, per n. 14,00 ore, a lordo delle ritenute di legge e oneri
riflessi;

3. DI IMPUTARE la relativa spesa di €. 689,42, compreso gli oneri e IRAP a carico dell’ente, che
trova imputazione al Bilancio 2020-2022, esercizio finanziario 2020, come di seguito:

Importo €. Missione | Programma Titolo P.E.G. Macroaggregato | Bilancio di Rif.
412,10 1 2 1 320 0101 2020
98,08 1 2 1 180 0101 2020
35,02 1 2 1 600 0102 2020
144,22 1 2 1 260 0101 2020

4. DI TRASMETTERE la presente Determina, al Responsabile dell’Area finanziaria per gli
adempimenti consequenziali ivi compensa la comunicazione al Dipartimento della Funzione
Pubblica nei modi e termini di legge;

Il Segretario Comunale
La Pepa Dr.ssa Domenica



