
SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE/CONTROLLO DI GESTIONE
SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

BANDI MOBILITA' SCADENZA GIORNO 09/05/2019

• n. 1 posto di  Esecutore Generico – Categoria  B (riservato ai  dipendenti  di  pari
categoria  giuridica  a  prescindere dalla  posizione  economica  acquisita)  –  C.C.N.L.
21.05.2018 – con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno, addetto
al Settore Affari Generali, riservato esclusivamente alle categorie protette di cui all’art.
1 della L. 68/1999 e s.m.i. (disabili);

• n. 1 posto di  Esecutore Generico –  Categoria  B (riservato ai  dipendenti  di  pari
categoria  giuridica  a prescindere dalla  posizione economica acquisita)  –  C.C.N.L.
21.05.2018 – con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno, addetto
al Settore Affari Generali, riservato esclusivamente alle categorie protette di cui all’art.
art.18 della L. 68/1999 e s.m.i.;

• n. 1 posto di Esecutore Tecnico – Giardiniere - Categoria B (riservato ai dipendenti
di  pari  categoria  giuridica  a  prescindere  dalla  posizione  economica  acquisita)  -
C.C.N.L. 21.05.2018 – addetto al Settore Tutela Ambiente – Servizio Aree Verdi, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno;

• n.  1  posto  di  Esecutore  Tecnico  –  Categoria  B  (riservato  ai  dipendenti  di  pari
categoria  giuridica  a  prescindere  dalla  posizione  economica  acquisita)  -  C.C.N.L.
21.05.2018 –  addetto al Settore Gestione Urbana e Territoriale – Servizio Stabili –
Impianti  –  Gestione  Magazzini  (saldatore),  con  rapporto  di  lavoro  a  tempo
indeterminato e a tempo pieno;

• n.  1  posto  di  Esecutore  Tecnico  –  Categoria  B  (riservato  ai  dipendenti  di  pari
categoria  giuridica  a  prescindere  dalla  posizione  economica  acquisita)  -  C.C.N.L.
21.05.2018 –  addetto al Settore Gestione Urbana e Territoriale – Servizio Stabili –
Impianti  – Gestione Magazzini,  con rapporto di  lavoro a tempo indeterminato e a
tempo pieno;

• n. 1 posto di Collaboratore Tecnico – Categoria B3 (riservato ai dipendenti di pari
categoria  giuridica  a  prescindere  dalla  posizione  economica  acquisita)  -  C.C.N.L.
21.05.2018 – addetto al Settore Gestione Urbana e Territoriale – Servizio Strade, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno;

• n.  1  posto  di  Educatore  Infanzia  –  Categoria  C (riservato  ai  dipendenti  di  pari
categoria  giuridica  a  prescindere dalla  posizione  economica acquisita)  -  C.C.N.L.
21.05.2018 – addetto Settore Politiche Socio Culturali, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e a tempo pieno;

• n. 1 posto di Assistente sociale – Categoria D - C.C.N.L. 21.05.2018 –  addetto al
Servizio  Socio  Assistenziale,  da  distaccarsi  presso  il  Servizio  Socio  Assistenziale
dell’A.S.L.  AL  -  Distretto  di  Casale  Monferrato  con  rapporto  di  lavoro  a  tempo
determinato e a tempo pieno;

• n. 1 posto di Specialista Amministrativo – Categoria D (riservato ai dipendenti di
pari categoria giuridica a prescindere dalla posizione economica acquisita) - C.C.N.L.
21.05.2018  –  addetto  Settore  Economico  Finanziario  e  Gestione  delle  Risorse



Umane/Controllo  di  Gestione, con  rapporto  di  lavoro  a  tempo  indeterminato  e  a
tempo pieno;

• n.  1  posto  di  Vice  Commissario  di  Polizia  Locale  -  Categoria  D  (riservato  ai
dipendenti  di  pari  categoria  giuridica  a  prescindere  dalla  posizione  economica
acquisita) - C.C.N.L. 21.05.2018 – addetto al Settore Polizia Locale, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno;

BANDI MOBILITA' SCADENZA GIORNO 17/05/2019

• n. 1 posto di  Geometra – Categoria C (riservato ai  dipendenti  di  pari  categoria
giuridica a prescindere dalla posizione economica acquisita) - C.C.N.L. 21.05.2018 –
addetti Settore Pianificazione Urbana e Territoriale, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e a tempo pieno;

• n.  3  posti  di  Specialista  Tecnico  –  Categoria  D  (riservato  ai  dipendenti  di  pari
categoria  giuridica  a  prescindere  dalla  posizione  economica  acquisita)  -  C.C.N.L.
21.05.2018 –  addetti  Settore  Pianificazione Urbana  e Territoriale, con  rapporto  di
lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno;

BANDI MOBILITA' SCADENZA GIORNO 20/05/2019

• n.  12  posti  di  Esperto  Amministrativo  Contabile  –  Categoria  C  (riservato  ai
dipendenti  di  pari  categoria  giuridica  a  prescindere  dalla  posizione  economica
acquisita)  -  C.C.N.L.  21.05.2018  –  addetti  Uffici  diversi, con rapporto  di  lavoro a
tempo indeterminato e a tempo pieno;

I BANDI COMPLETI DI SCHEMA DI DOMANDA,SONO CONSULTABILI  SUL SITO WEB DEL 
COMUNE DI CASALE MONFERRATO ALL’INDIRIZZO: www.comune.casale-monferrato.al.it - 
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE – BANDI DI CONCORSO – CONCORSI.

Qualsiasi  chiarimento inerente  alle  suddette  Selezioni  potrà  essere inoltrato  al  Settore
Economico Finanziario e Gestione delle Risorse Umane/Controllo di Gestione – Servizio
Personale e Organizzazione del Comune di Casale Monferrato (tel. 0142/444200 – 444259 o
tramite posta elettronica all’indirizzo: persorg@comune.casale-monferrato.al.it).


