Allegato A)
						AL C.S.P												CONSORZIO INTERCOMUNALE DEL NOVESE DEI 							SERVIZI ALLA PERSONA										P.LE PARTIGIANI 1											15067 NOVI LIGURE (AL)

Il/La sottoscritto/a: Cognome e Nome________________________________________________

CHIEDE
Di partecipare alla selezione per il trasferimento al C.S.P mediante procedura di mobilita’ esterna ex art. 30 D.Lgs. 165/2001, per l’assunzione a tempo indeterminato
“ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE/AMMINISTRATIVO- CAT. D”
A tal fine ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 della medesima disposizione legislativa
Dichiara sotto la propria responsabilita’
Di aver preso visione dell’avviso di mobilita’;
di essere in possesso dei requisiti richiesti nell’avviso di mobilita’ (esperienza di almeno due anni a tempo indeterminato nel profilo richiesto e titolo di studio richiesto
di essere nato a _____________________________________il ______/______/______
di essere residente a _________________________________PROV (____) CAP. ______
in via _____________________________________________ n.           ___
Codice fiscale _____________________________________________________________________
Numero di telefono: _______________________________________________________________
Indirizzo e-mail: ___________________________________________________________________
Di essere attualmente alle dipendenze a tempo indeterminato dell’Ente:
________________________________________________________________________

Assunto con decorrenza: ____________________________________________________________

Con il profilo professionale di:
________________________________________________________________________	
Categoria: _______ Posizione giuridica di accesso:______ Posizione economica:_______________
Tipologia delle mansioni svolte:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Con rapporto di lavoro a:
· tempo pieno				
· tempo parziale   ore ….. /36
di essere disponibile, se part time, alla stipula del contratto a tempo pieno.
Di essere in possesso del seguente titolo di studio:
________________________________________________________________________________
Altro titolo di studio:
________________________________________________________________________________
Di non avere procedimenti penali o disciplinari in corso ovvero (specificare)
_______________________________________________________________________________________
Di non essere stato sanzionato nei due anni antecedenti il termine di presentazione della domanda (vedi avviso di mobilita’ “Requisiti per l’ammissione”)
Di indicare il seguente recapito presso il quale ogni comunicazione relativa alla selezione deve essere inviata (nel caso non corrisponda alla residenza):

Di aver prestato i servizi in altre pubbliche Amministrazioni:        SI

NOO

[bookmark: _GoBack](dettagliare nel curriculum)			

Di accertare incondizionatamente le norme contenute nell’avviso di selezione;
di essere consapevole che, ai sensi dell’ex art. 13 del D.Lgs. 196 del 30.06.2003, i propri dati saranno raccolti dal C.S.P per le finalita’ di gestione della selezione e successivamente per gli adempimenti connessi all’eventuale assunzione. Tali informazioni inoltre possono essere comunicate alle amministrazioni pubbliche interessate alla posizione giuridico-economica del candidato.
Di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R 445 del 28/12/00 per le ipotesi di falsita’ in atti e dichiarazioni mendaci.
Allegati:
· Curriculum vitae firmato
· Copia del parere favorevole alla mobilita’, rilasciato dall’Ente di appartenenza;
· Fotocopia documento d’identita’ in corso di validità
Data, 

									                FIRMA
								___________________________________


