PROTOCOLLO D’INTESA TRA L'AS.L. AL E IL COMUNE DI CASSANO SPINOLA PER
ATTIVITA' DI COLLABORAZIONE NELLE VERIFICHE IGIENICO SANITARIE IN
ABITAZIONI PRIVATE CONNESSA ALL' ATTUAZIONE DELLLA LEGGE N. 94 DEL
15/07/2009 — Anno 2015.

TRA

L' A.S.L. AL della Provincia di Alessandria, rappresentata dal Direttore Generale, Dott. Paolo
Marforio, nato a Novara il 24/12/1951, domiciliato ai fini del presente accordo presso la suddetta
Azienda Viale Giolitti 2, Casale Monferrato (Partita IVA/Codice Fiscale n. 02190140067)

E

Il COMUNE DI CASSANO SPINOLA (P.IVA ) rappresentato da
, hato a il
== | , domiciliato ai fini del presente atto presso la sede del Comune di Cassano Spinola —
Via XXV Aprile, 9 - 15063 Cassano Spinola (AL).

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

1. I'A.S.L. AL autorizza il personale esperto, indicato al successivo punto 3, del Servizio Igiene e
Sanita Pubblica, a svolgere, al di fuori dell' orario di lavoro, compatibilmente con l'articolazione
dell’'orario di servizio, in giornate prestabilite e concordate con il Responsabile del Servizio
stesso, attivita di collaborazione per gli accertamenti dei requisiti igienico sanitari degli alloggi e
della idoneita abitativa in abitazioni private per ricongiungimento familiare connessa
all'applicazione della L. n. 94 del 15/07/09 art. 1 comma 19;

2. per l'espletamento di tale attivita saranno definite con il Comune di Cassano Spinola, le
modalita della collaborazione e gli accessi saranno registrati con apposite relazioni e la relativa
documentazione dovra essere trasmessa al Comune di Cassano Spinola per i successivi
adempimenti;

3. per ciascuna verifica effettuata dagli operatori ASL dovra essere corrisposto, da parte del
richiedente il ricongiungimento familiare, Iimporto di euro 78,22 (da versarsi sul c/c/p n.
12304150 intestato a ASL AL — Dipartimento di Prevenzione) con conseguente rilascio di
certificazione, comprensivo di:

- € 52,00, come da D.G.R. n. 42-12939 del 05/07/2004, (di cui € 46,80 per lattivita da
svolgersi da parte dei CPS/CPSE TPALL ed € 5,20, per lattivita da effettuarsi da parte dei
Dirigenti Medici e/o Dirigenti Sanitari non Medici, oltre all'TVA);

-la quota percentuale dell'8,50%, per versamento IRAP e la quota percentuale del 23,80%,
quale contributo CPDEL, da calcolare sullimporto da corrispondere al predetto personale
dipendente, con qualifica di CPS/CPSE TPALL, nonché la quota percentuale dell’8,50%, per
versamento IRAP, da calcolare sull'importo da corrispondere al suddetto personale Dirigente
Medico e/o Dirigente Sanitario non Medico, coinvolto nell‘attivita in questione;

4. il presente accordo ha validita dal 01/01/2015 fino al 31/12/2015;

5. il presente accordo viene redatto in carta libera e sara registrata in caso d'uso, ai sensi del DPR
131/86;

Letto, confermato e sottoscritto.

Per I’ASL AL Per il COMUNE di CASSANO SPINOLA
Direttore Generale
- Dott. Paolo MARFORIO -



