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  SCHEDA DI SINTESI SULLA RILEVAZIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE  

    Data di svolgimento della rilevazione 

data di svolgimento della  rilevazione: 27.01.15 
data di attestazione: 27.01.15 
 

   Estensione della rilevazione ( nel caso di ammin istrazioni con uffici periferici, articolazioni 
organizzative autonome, e Corpi) 
 

Questo Comune non ha uffici periferici né articolazioni organizzative 
 

    Procedure e modalità seguite per la rilevazione  

Ai fini della verifica  della conformità tra quanto rilevato nella Griglia e quanto pubblicato sul sito 
istituzionale al momento dell’attestazione, il Nucleo ha proceduto alla verifica  dei documenti e dati 
oggetto di rilevazione,  limitatamente ai contenuti oggetto della presente attività di accertamento, con 
riscontro diretto sul sito del Comune, delle pagine che compongono la sezione “Amministrazione 
trasparente” contenenti le informazioni richieste al foglio 1 “Pubblicazione e qualità dei dati” della 
“Griglia di rilevazione al 31/12/2014” allegato 1 alla delibera  ANAC n. 148/2014. 
I 
    Aspetti critici riscontrati nel corso della ril evazione 

    Nel corso della rilevazione non si sono rilevati particolari aspetti critici, ad eccezione di qualche 
dubbio in merito al valore da indicare, in quanto non specificato,  in merito alla specifica fattispecie della 
mancanza di dati da fornire relativamente  ai relativi obblighi.  
A tal riguardo è stata utilizzato il valore “n/a”. 
Si riscontra, comunque, la necessità di una tempestiva implementazione della pubblicazione dei dati ed 
informazioni  mancanti e relativo aggiornamento, nel rispetto della normativa in vigore, pur consapevoli 
delle  difficoltà ad ottemperare tutti gli obblighi previsti per gli aspetti critici propri dei piccoli Enti, quali: 

1) carenza di personale e delle necessarie  professionalità, con impossibilità alla formazione senza 
creare disservizi;  
2) concentrazione in una unica persona di ruoli diversi, a volte, anche incompatibili tra loro, al punto 
tale da rendere di difficile applicazione la normativa;  
3) ingorgo amministrativo creato dalla molteplicità degli adempimenti e concomitanti scadenze che 
per farvi fronte, porta a generare, in modo diffuso, l'approccio del mero adempimento senza poter 
prestare la dovuta attenzione alla qualità dell'adempimento;  
4) previsioni di percorsi identici per tutti gli Enti locali prescindendo dalle diverse entità demografici 

 

 27.01.2015  

        Il Nucleo di Valutazione 

     F.to Dr.ssa Domenica La Pepa 


